ESG NA PAUMAR AUTOMACAO

Boas praticas ESG aplicadas em nossa empresa




Para a Paumar Automacao, o foco em
ESG (Environmental, Social, and
Governance) € uma oportunidade de
alinhar a eficiéncia tecnologica com a
sustentabilidade e a ética impactando
positivamente nos ambitos do meio
ambiente, sociedade e governancga.
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Ambiental (E - Environmental)

» Eficiéncia Energética em Projetos: Desenvolvemos
solucoes de automacao que priorizem o baixo consumo
de energia e a reducao do desperdicio para os clientes
finais.

o Gestao de Residuos Eletronicos: Implementamos um
programa de logistica reversa ou descarte certificado
para componentes eletronicos, baterias e placas de
circuito substituidos em campo.

» Digitalizacao de Processos: Diminuimos o uso de papel
em ordens de servigo e manuais técnicos, utilizando
plataformas em nuvem e documentacao digital.




Social (S - Social)

e Seguranca do Trabalho: Mantemos rigorosos protocolos
de seguranca (NR-10, NR-12 e NR-35) para as equipes
técnicas, garantindo treinamentos constantes e EPIs de
alta qualidade.

e Capacitagao Técnica: Investimos no desenvolvimento
continuo dos colaboradores para que dominem as
tecnologias mais recentes do mercado de automacgao.

e Impacto na Comunidade: Priorizamos fornecedores
nacionais e buscar parcerias com escolas técnicas para
oferecer estagios e mentorias a jovens talentos da
regiao.




Governanca (G - Governance)

o Etica e Transparéncia: Mantemos um Cédigo de
Conduta claro para negociagoes com fornecedores e
clientes, evitando qualquer conflito de interesses e
também um canal de dentincia an6nimo
(paumarautomacao1@icloud.com) disponibilizado para
clientes, colaboradores e fornecedores.

e Seguranca de Dados: Implementamos politicas robustas
de ciberseguranca e conformidade com a LGPD (Lei
Geral de Protecao de Dados), protegendo as
informacgo6es sensiveis da empresa e dos clientes.

 Conformidade Regulatéria: Garantimos que todos os
projetos de automacao sigam rigorosamente as normas
técnicas brasileiras e internacionais de seguranca e
desempenho.

» Plano estratégico e Gestao por objetivos: Garantimos p
crescimento sustentavel da empresa, atendendo as
praticas ESG.




